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delle scuole statal di oani ordine e grada
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[] 3 FEB Euﬂ Al Dirigenti Scolasticl

Oggettn: Trasformazione del rapporto dl lavoro da tempo pieno a tempo parziale per "anno
scolasticn 2022/ 2023 - Personale docente, educative & ATA di agnl ordine & grade di
scunla.

Il personale docente, educativo & ATA a tempe indeterminato che abbia interosse entro il
terrmiine del 15 marzo 2022, acadenza fissata dabla CM. n. 55 del 13 febbraio 1998, dovrd presentare

all'istituzione scolastica di tkoladita o di servizio, la domanda di trasformazione del mpporta dl Bvoro!

« datempo plenc a tempo parziale (Mod. A;
« di modifica dells ere sattimanali (Mod, A);
= di rigntre a tempa plano (Maod. B).

Il persanale docente, di soeola secondania di primo e secondo grado, gla collocato in regime di past-time
che non Intenda wolootariamente cambiare || proprio orario di servizie, ma la ool modifica dovesse
rendersl necessarla per garamtire Punicita dellinsegnamento, non deve presentare apposita domanda, ma
i necessano che la segreteria comunichi allo scrivente UMMcio 18 spddetts modifica orara in tempo otile
per le aperazienl di mobiita In organico di fatbo (ublizzazionl e assegnazion! provyisoriel.

5i fa presenta cha il termine del 15 marzo pov. non nguarda | personale che sard collocato a riposo a
decorrere dal 1* settombre 2022, che ha gia dovuto manifestare, entro i termine fissato dal MIUR, la
volonta di conbinuare & prestare servizio n regime 8l tampo parziale.

I bermibne del 15 merza 2022, inoltre, non riguarda il personale neo-immesso in ruoalo, il guale doved
manifestare la propria vokonta i aderire al regime part-tima, sia al momento dellindividuazione da parte
dell'UST di Milang, sia al momento della presa di servizio presso lsttepione Scolastica prescelta. Salo nel
case dl accoglimento della domanda di trasformazione dal rapporio & lavoro da parte del Dirigente
Scolastico, copla della suddetta [stanza dovrd essere trasmessa via e-mail allo scrivents Ufico, il guale
provvederd a redigers 8 conseguentemente s pubblicare un apposito elenco,
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Tl rapporto di lavoro @ tempo pargials ha la durate, di norma, di due annl scolastich per un numero &i ore
sathimanali almeno del 0% e si inbende rnnovato tacitamentse in assensa di richiesta scritta di reintagmo
a tempo pleno, prodotia dall'interessato.

Ci invitene le S5.LL. ad esaminare la domands, dopo aver scoertato 12 campatibilita dell'ararie prescelto
dagli interessati, & & proceders al’acquisizione 2l SIDL delle stesse, utilizzando §l seguente percorso;
Fascicolo persopale scucla = Personale scuola - Personale comparte scunla — Gestione
posizioni di stato - Trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale - Acquisiziona
domanda.

Al tarming di tall adempimenti, & comungue non altre | 31_marzs 2022, le S5.LL. dovranno trasmettare
a guesto UMicie Scelastico Territorlale, con || previsto parore del Dwngente Scolastico [art. 73 DL
112708 convertito n Legge n, 133083, la domande presentate dagll interessatl e protocolfate dalla
scunla, esclusivamente attraverso apposita piattaforma all‘indirizzo:

http: S Swenarilevazioni-ambitomilano.net, gid disponibile in rete e accessiblie con le credenziali gia
utilizzate per tutla le altre rllevaziond.

Eventuall parer negativi dovranno essere espressi con dettagliata e motivata dichiarazione, al fine i

tutelare la gosiziene dell'Amministrazione in caso di eventuale contenziese conseguente el dinvega.

Quests  Uficia  praveederd & pubblicare gil elenchi rominativi dal  perscnale avente  titelo  alla
trasformazione del rapporto di lavoro, alla modifica o al rentre 8 tempe pieno, per Fanno scolastico
202272023, Gl originali defle domande dovranno essera trattenuti dalle istituzioni scolastiche per la
successive stipula dei contrattl individuall di lavore a tempo parzgiale che, s ricords, potrd avwenire soke
previa pubblicaziene da parte dells serivente Uicio dagli elenchi nominativl ai cul sopra.

I Dirigents Scolastio, gia delegati a stipulare i relativi contract, gono invitati  trasmetterne una copias
i = i

Successivaments alla stipula, le scuoke proveederannn ad inviare:

o | comtratti alla Ragioneria Territeriale delks Stato, secondo le indicazieni fornite dalla stessa n
merito alle modalitd di trasmissiona degll atti;

o copla del contrathi alla souola di titelaritd dell'interessata 22 diversa da quelta di servizio.

& tal fine =i richiamano la novitd intredotte dallz elrenlare della Funzione Pubblica n. 9 del 30 giugno
2011, per la migliore tubeda dell'interessate e deli'amministrazione,

La nowvitd pid rilevante & che di fronte ad una istanza del lavoratore, Pamministrazions non ha Mobbligo di
accoglierla, né la trasformazione avviens in modo aubomatico. Infatt, la disposizione provede che la
trasfarmazione “pud” essere concessa entra B0 giomi dalls domanda (v, par. 2 della circolare). Secondo
fa Circolare n. % in presenza del posto nel contingente [X5% del titolari defla classe di concorsa) il
dipendente & titolare di un Interesse tutelakte alls trasformegione del rapporto, ferme restando la
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valutazione dell’Amministrazione relativamente alla congruité del regime orario e alla collocazione
temperabe della prestazions lavorativa propostl.

La valutazione discrezionale dell’Amministrazions pud negare la trasformazione del rapporto di lavor,
guando dall'accoglimento della stessa pobrebbe derivare un pregivdizio alla funzionalith complessiva della
scuola, In caso dl esito negative, le mobivazioni del dinkege dovranno essere chisramente dichiarabe
all'interessato, per permettergli eventualments di ripresentare nuava istanza con diverse modalita.

I Difgentl Scolastic avranno cura di notificare la presente 8ttt 0 persenale docente, aducetiva & ATA
in servizio nelle rispertive istituzionl scolastiche.

Si ringrazia per la collaborazons,
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Modello A -Domanda o modifica rapporto di lavoro a tempo parziale
{Da inoltrare per il tramite Piattaforma)

| sottoscritt nat_ a
(prov.} il titolare presso
in qualitd di Cls di concorso (solo

per la scuola secondaria), al sensi dell’art. 39 (personale docente) o dell'ari. 58 (personale
AT.A) del CCN.L, 29112007 — Comparto Scuola - e dell"O.M. n. 446 del 227771997,

CHIEDE

LA TRASFORMAZIONE del rapporto di lavero da tempo pieno & tempo paraiale

oppure

jLA. MODIFIC A dell atteale orario di servizio n, ore ! tipologia

a decorrere dal 01/09/2022, secondo la nuova sotto indicata tipologia;

A-TEMPOPARZIALE ORIZZONTALE per n. ore /!
(articolazione della prestazione del servizio su tutti i giorni lavorativi)
B - TEMPD PARFIALE VERTICALE PET 1. ore !

(articolazione della prestazione del servizio su non meno di tre giomi lavorativi)

C - TEMPO PARZIALE MISTO
{articolazione della prestazions risultante dalla combinazione delle due modalith indicate alle lett. A e B)

Dichizra, inolire,

di NON aver presentato o di non voler presentare domanda di mobilita

Oppure

di aver presentate o di voler presentare domanda di mobilitd e di conoseere quanto previsto
dall*art. 3, comma &, dell"0O M. 446/97 {conferma della domanda in caso di ottenimento della
mohbilita (sia territoriale che professionale)

Data firma

=

Riservato alla istituzione scolastica: Assunta al protocollo della scuclaaln,_ del
Visto 'OM, 4462007 e art. 73 del DL 11272008 convertito in legge [33/2008, si esprime;

PARERE FAVOREYOLE alla trasformazione eo modifica del rapporto di lavoro 2 tempo
parziale in quanto |'orario richiesto & compatibile con 1'organizzazione dell”arario di servizia,

PARERE NEGATIVO per le motivazioni di cui alla allegata relazione.

[1 Dirigente Scolastico
Data_



Modello B — Domanda di rientro a tempo pieno
(da moltrare tramite Pattaformal

1 sottoscriit nal__ @ - =
{prov.) il titolare presso
int gualitd di = Cls di concorso isolo

per la scucla secondaria) . Al sensi dell’art. 39 (personale docente) o dell’art, 58 (personale
ATA) del CCNL. 297 172007 = Comparto Scusla - ¢ dell0.M. n, 446 del 227771997,

CHIEDE

LA TRASFORMAZIONE del rapporte di lavero da tempo parziale o tempo pieno (rientro a
tempo pieno) a decorrere dal 01/09/2022;

_l-avende assolto all obbligo di permanenza minima di 2 anni di cui all’art, 11 dell’O.M, 346/97;

l- pur mon avendo assolto all’obbligo di permanenza minima di 2 anni di cw all'are 11
dell"OM. 445/97, per i seguenti motivi (dichiarati ai sensi ¢ per gl effetti di cui agh artt, 46,47 e 48
del DPR 44572000) ¢ a conoscenza delle conseguenze di carattere amministrativo ¢ pengle in caso
di dichiarszioni mendaci (arft. 75 ¢ 76 del medesimoe DPR 445/ 2000):

Data a . Firma

bl sl =

Riservato alla istituzione scolastica: Assunta al protocollo della scuola al n. del

Il Dirigente Scolastico
Data




Muodelln C — dichiarazione/antocertificazione
{da moltrare per il tramite Piattaforma)

| sottoscritt nat__a
{prav.) il titolare presso
in qualith di Cls di concorso {solo

per In seuola secondaria), ai fini dell*art. 39 (personale docente) o dell'art. 58 (personale A.T.A.)
del C.C.N.L. 29/11/2007 — Comparto Scuola - & dell'O M. n. 446 del 22/7/1997,

dichiaro/autocertifico

golto la mia personale responsabilitd, ai sensi e per gli effewi di cui agli arte 26,47 e 48 del DPR
4452000 & n conoscenzan delle consepuenze di caraiere amministrativo ¢ penale mn caso di
dichiarazioni mendaci (artt. 73 ¢ 76 del medesimoe DPE. 445/2000%:

A) di possedere alla daia di presentazione della domanda 'anzianita complessiva di servizio

riconosciuta o riconoscibile ai fini della carriera di: aa mm: BE:

B} di aver dintto ai seguenti titoli i precedenza previst (cfr art, 3, comma 3, O.M. 44697}
[] portatore di handicap o invalidita riconosciuta a1 sensi della normativa sulle assunzioni
obbligatorie:

[] persone a carico per le quali € riconosciuto "assegno di accompagnamento di cul alla L.11/72/80,
. 18,

[ familiari a careo portaton di handicap o soggelli a fenomeni di tossicodipendenza, aleolismo
cronico ¢ grave debilitazione psicofisica;

(1 figli di eta inferiore a quella prescntia per la freguenza della scuola dobbligo;

L1 familiari che sssistono persone portatrici di handicap non inferiore al 70%, malati di mente,
anziami non autosufficienti, nonché genitori con figli minori in relazione al lore numer;

O aver superato 1 60 anni di etd ovvero aver compiuto 25 anni di effettivo servizio;

[ csistenza di motivate esigenze di studio, valutate dall’ Amministruzicne di competenza; |

Adlega i seguenti documenti efo dichiarazioni personaii:

Da[a'-- L L e F.trtm
Firma di autocertificazione

[OH: 445 20KKT
i saacctivere al momonio deli preseniarione defls domande e impiegate deffa scunls addewo alla ricesone)

Il sottoseritto dicluara di essere consgpevole che la scuola pud vlilizeare | dati contenuti nella
presente antocertificazmone esclusivamente nefl’ambito e per 1 fim istitisonali propn della Pubblica
Amministrazione {Decrete legislativo 306,203, n. 19 ¢ Regolamento ministenale 7.12.2006, n.
305)

Data firma

Drata

{firma dell’impiegato addetto alla neezione)



